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VOM TISCH DES GEMEINDERATES

Gemeindeverwaltung
Die Büros der Gemeindeverwaltung sind 
über die Sommerferien zu den üblichen Zei-
ten geöffnet. Im Juli 2022 erfolgt keine Aus-
gabe des Erlinsbach aktuells.

Der Gemeinderat und die Gemeinde-
verwaltung wünschen der ganzen 
Dorfbevölkerung schöne und erholsame 
Sommerferien.

Bereich Sozialdienst neu im 1. Stock
Der Bereich Sozialdienst wurde neu der 
 Abteilung Finanzen angegliedert. Die Stell-
vertretung vom Sozialdienst wurde bereits 
in der Vergangenheit durch die Abteilung 
Finanzen gewährleistet. Somit wurde neu 
das Büro vom Sozialdienst in die Abteilung 
Finanzen verlegt. 

Personelles
Nadja Strasser, Sachbearbeiterin Abteilung 
Finanzen und Steuern, hat ihre Kündigung 
auf Ende Juli 2022 eingereicht. Frau Strasser 
hat ihre kaufmännische Lehre von 2017 bis 
2020 bei der Gemeindeverwaltung Erlins-
bach absolviert, anschliessend war sie für 
die Abteilung Finanzen und Steuern tätig 
und begann mit dem Studium Betriebsöko-
nomie. Frau Strasser übernimmt eine neue 
Herausforderung in der Privatwirtschaft. Der 
Gemeinderat wünscht ihr alles Gute und 
spricht seinen Dank aus. Pirahas Balenthiran 
wird im August 2022 seine kaufmännische 
Lehre abschliessen und anschliessend die 
Berufsmatur absolvieren. Herr Balenthiran 
wird der Gemeindeverwaltung auch nach der 
Lehre erhalten bleiben und die Abteilungen 
Finanzen und Steuern unterstützen.
Pepe Romero, Leiter Bau/Planung, hat seine 
Kündigung auf Ende November 2022 einge-
reicht. Er übernimmt eine neue Herausfor-
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derung in einer anderen Gemeinde. Herr 
Romero ist seit Oktober 2020 für die Ge-
meinde Erlinsbach tätig. Der Gemeinderat 
wünscht ihm alles Gute und spricht seinen 
Dank aus.
Die Stelle ist zur Wiederbesetzung bereits 
ausgeschrieben.

Stellenausschreibung
Erlinsbach AG ist eine attraktive Gemeinde 
mit hoher Lebensqualität vor den Toren der 
Stadt Aarau und zählt rund 4500 Einwohner. 
Wir suchen per 1. Oktober 2022 oder nach 
Vereinbarung eine/n

Fachspezialist/-in 
Hochbau 
(Pensum 100 %)

Für weitere Informationen besuchen Sie 
unsere Homepage www.erlinsbach-ag.ch. 
Unter der Rubrik «Aktuelles» finden Sie die 
ausführliche Stellenausschreibung. Weitere 
Auskünfte erteilt Gemeindeschreiber Florian 
Lehmann, Telefon 062 857 40 15 oder E-Mail 
florian.lehmann@erlinsbach-ag.ch. 

Lehrstelle ab August 2023
Suchst du einen interessanten und zukunfts-
orientierten Ausbildungsplatz? Zählen nebst 
Offenheit auch konzentriertes und exaktes 
Arbeiten sowie gute Umgangsformen zu 
 deinen Stärken? Verfügst du über eine Be-
zirks- oder gute Sekundarschulausbildung? 
Die Gemeinde Erlinsbach hat per August 
2023 einen abwechslungsreichen und viel-
seitigen Ausbildungsplatz anzubieten. Be-
wirb dich bei uns für die Lehrstelle als

Kauffrau/Kaufmann EFZ 
(Branche öffentliche 
Verwaltung)

Wenn du an einer spannenden und praxis-
bezogenen Berufslehre interessiert bist, 
 laden wir dich ein, deine Bewerbung bis 
31. August 2022 per Briefpost oder E-Mail 
(laurenta.kerqeli@erlinsbach-ag.ch) an das 
Gemeindebüro einzureichen. 

Baubewilligungen
• Wyss Sylvia; Einbau Speicherofen mit 

Kaminanlage an Fassade; Erzbergweg 10a
• Aeschlimann Verena; Stahlwannenpool; 

Küttigerstrasse 4
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•	 Hartl Stephan; Wärmepumpe aussen; 
Gehrenstrasse 13

•	 Wülser Christian und Andrea; Gartenhaus 
mit WC, Vordach Garagentor, Gerätehaus; 
Brühlstrasse 18

•	 Ritz Sandy Sven und Sibylle; Ersatz 
Ölheizung durch Wärmepumpe; Brühl-
strasse 22

Seniorenausfahrt vom 19. Mai 2022
157 Seniorinnen und Senioren haben an der 
diesjährigen Ausfahrt teilgenommen. In vier 
Cars brach der Konvoi in Richtung Maria 
Stein auf. Nach einem Kaffeehalt in Wel-
schenrohr stand das Mittagessen im «Hotel 
Post» in Maria Stein auf dem Programm. 
Nach dem gemeinsamen Mittagessen war 
Zeit für einen gemütlichen Spaziergang und 
die Besichtigung der Klosterkirche. Organi-
siert und finanziert wurde die Fahrt von der 
Gemeinde Erlinsbach. Finanziell mitbeteiligt 
sind auch die ref. Kirchgemeinde Erlinsbach 
und die röm.-kath. Kreiskirchgemeinde Aar-
au. Der Anlass war wiederum ein voller Erfolg 
und wurde von unseren Seniorinnen und 
Senioren sehr geschätzt und genossen.

Neuzuzüger-Anlass vom 21. Mai 2022
Der Neuzuzüger-Anlass konnte am 21. Mai 
2022 erfolgreich zusammen mit der Gemein-
de Erlinsbach SO durchgeführt werden. Der 
Anlass ist infolge Pandemie im 2020 und 2021 
ausgefallen. Insgesamt 134 Personen folgten 
der Einladung und lernten ihren neuen Le-
bensmittelpunkt genauer kennen. Stephanie 
Bernet, OK-Präsidentin, konnte anschlies-
send noch das Konzept «850 Johr Speuz» 
präsentieren. Danach offerierten die Ge-
meinden einen Apéro, bei welchem interes-
sante Gespräche stattfinden konnten.

Unentgeltliche Rechtsauskunft
Mittwoch, 31. August 2022, 17.30–18.30 Uhr 
im Gemeindehaus (1. Obergeschoss) durch 
den Anwaltsverband Aargau. Eine Anmel-
dung ist nicht erforderlich.
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DANKE FÜR DIE BEACHTUNG

Ruhezeit
Gemäss § 9 Abs. 1 des Polizeireglements ist 
in Wohngebieten von 12.00 Uhr bis 13.30 
Uhr und von 20.00 Uhr bis 07.00 Uhr sowie 
an Sonn- und Feiertagen das Teppichklop-
fen, das Rasenmähen mit Motormähern und 
das Arbeiten mit lärmigen Werkzeugen und 
Maschinen (z. B. Hämmer, Fräsen, Bohrer, 
Motorsägen usw.) verboten. Als Nachtruhe 
gilt die Zeit zwischen 22.00 Uhr und 07.00 
Uhr.

Unsachgemässe Entsorgung von Hundekot
Bei der Gemeindeverwaltung sind in der 
letzten Zeit wiederholt Reklamationen ein-
gegangen, wonach Hundekot entweder an 
Ort und Stelle liegen gelassen wird oder 
dass die von der Gemeinde zur Verfügung 
gestellten Robidog-Säckchen zwar benützt 
werden, aber anschliessend nicht in einem 
Robidog-Abfalleimer entsorgt, sondern ir-
gendwo deponiert werden. Der Gemeinde-
rat appelliert an die Verantwortung der 
Hundehalter, die Robidog-Abfalleimer zu 
benützen und so der Pflicht, «den Hunde-
kot aufzunehmen und zu entsorgen», wie 
selbstverständlich auch allen anderen 

Pflichten eines Hundehalters, nachzukom-
men. Nur mit Einhaltung dieser Pflichten 
sind ein verantwortungsvolles Miteinander 
und der Schutz von Landschaft und Umwelt 
zu gewährleisten.

Dörranlage altes Schuelhüsli  
am Dorfplatz – Saisonstart 2022
Das Team des Obst- und Gartenbauvereins 
Erlinsbach startet die Dörrsaison am Diens-
tag, 2. August 2022. Öffnungszeiten: jeweils 
Dienstag und Freitag, 18.00–19.00 Uhr
Kontaktperson:  
Patrick Allemann, Telefon 078 770 90 40, 
E-Mail allemannpatrick80@gmail.com
Mengen über 30 kg bitte telefonisch vor
anmelden!
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850 Johr Speuz
Der Blick nach vorne: 
Wir feiern ein ganzes Jahr
Erlinsbach lebt von den vielfältigen Anläs-
sen und Beiträgen der verschiedenen an-
sässigen Vereine und Institutionen. Aus 
diesem Grund feiern wir «850 Johr Speuz» 
nicht nur an einem einzelnen isolierten An-
lass, sondern verteilen die Jubiläumsfeier-
lichkeiten auf verschiedene Anlässe. So 
finden während des ganzen Jubiläumsjah-
res Festlichkeiten statt, die immer wieder an 
das 850-jährige Bestehen unserer Dorfge-
meinschaft erinnern. Ende Februar ist diese 
Anmeldefrist für die Anlässe der Vereine 
und Institutionen abgelaufen. Wir freuen 
uns, dass das Jubiläum der Talschaft an 
über 40 Anlässen gefeiert wird! Eine detail-
lierte Aufstellung der Anlässe finden Sie 
unter folgendem Link: 
www.850-johr-speuz.ch/programm

Neue Erinnerungen schaffen: Das Dorffest
Trotz der Verteilung der Jubiläumsfeierlich-
keiten auf das ganze Jahr darf ein offizieller 
Festanlass nicht fehlen. Vom 15.–18. Juni 
2023 feiern wir in Erlinsbach ein grosses 
Dorffest: Als Basis für dieses grosse Fest 
dienen die beiden Grossanlässe des tradi-
tionellen Beizlifestes sowie das Jugendfest. 
Die Vereine haben die Möglichkeit, sich mit 

einem Beizli der breiten Öffentlichkeit zu zei-
gen und das Dorffest aktiv mitzugestalten. 
Die Anmeldefrist für die Vereine und Insti-
tutionen, welche sich mit einem Beizli am 
Jubiläumsfest im Juni 2023 beteiligen wer-
den, lief bis Ende Februar 2022. Im April tra-
fen sich die interessierten Vereine und das 
OK zu einer ersten Sitzung. Anlässlich dieser 
erfolgte ein erster Austausch sowie das 
Festlegen weiterer Planungsschritte.

Ein Blick zurück: 
Die Geschichte der Talschaft
Das Jubiläum wird zum Anlass genommen, 
die jüngere Geschichte, das Leben und die 
Kostbarkeiten der Talschaft aufzuarbeiten 
und für die Gegenwart und Zukunft dauer-
haft sichtbar zu machen. Die Sammlung und 
Sichtung des Materials wurde in der Zwi-
schenzeit abgeschlossen und die digitale 
Aufbereitung mit dem Ziel einer umfassen-
den, digital zugänglichen Datenbank ist zur-
zeit im Gange. 

Bereits gestartet: 
Fotowettbewerb für alle
Zum Jubiläum von «850 Johr Speuz» wird 
ein offizieller Fotokalender gestaltet. Für 
diesen Kalender wurde im Dezember sei-
tens OK ein Fotowettbewerb lanciert. Bis 
zum 31. August 2022 können Fotos in zwölf 
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verschiedenen Kategorien über die Homepage 
www.850-johr-speuz.ch/fotowettbewerb
eingereicht werden. Alle Fotos haben die 
Chance auf tolle Preise und die besten Fotos 
finden ihren Weg in den offiziellen Fotoka-
lender.

Newsletter und Homepage
In regelmässigen Abständen informiert das 
OK 850 Johr Speuz mit einem Newsletter 
über die Tätigkeiten für die Vorbereitung 
des Festjahres. Sie finden diesen Newsletter 
sowie weitere aktuelle Informationen auf 
unserer Homepage www.850-johr-speuz.ch.

Sackgeld-Jobbörse für Schüler 
und Schülerinnen
Die Sackgeld-Jobbörse wird seit über sechs 
Jahren vom Elternverein Erlinsbach angebo-
ten. Inzwischen konnten schon etliche Jobs 
an Jugendliche aus Erlinsbach vermittelt 
werden. Das Ziel ist es, dass diese einer sinn-
vollen Freizeitbeschäftigung nachgehen 

können. Natürlich kommt hinzu, dass damit 
auch Sackgeld verdient werden kann (pro 
Std. ca. Fr. 10.00 bis Fr. 15.00).
Es werden noch Jobangebote gesucht, wel-
che beispielsweise aus Babysitten, Rasen 
mähen, Auto waschen, Mithilfe im Haushalt 
resp. im Garten (z. B. im Herbst Laub rechen, 
Holz beigen oder im Winter Schnee schau-
feln), Einkaufen und Botengängen bestehen 
können. Für die Vermittlung verrechnet der 
Elternverein folgende Gebühren: 
Nichtmitgliedern des Elternvereins 
(einmalig): Fr. 20.00
Mitgliedern des Elternvereins 
(einmalig): Fr. 10.00

Wer den Jugendlichen eine altersgerechte 
Arbeit zu vergeben hat, kann sich bei Elisa-
beth Züger melden. Tel.: 062 844 39 70 oder 
per E- Mail an: spassvogel@bluewin.ch.
Mehr Informationen unter: 
www.elternverein-erlinsbach.ch 


